
 

 

 
 

 
ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรขุขันธ์ 

ที ่            / ๒๕๖6 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 

 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) หรือ ที่ เรียกว่าการประเมิน ITA ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อน 
นโยบายของรัฐ เครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและ
ปัญหา การด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงาน 
ภาครัฐสามารถ น าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กร ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ  
สามารถอ านวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการ 
ด าเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA ไม่ได้เป็นการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสเพียงเท่านั้น 
แต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน เพ่ือให้ท ราบถึงช่องว่าง 
ของความไม่เป็นธรรม และ ความด้อยประสิทธิภาพ ส าหรับน าไปจัดท าแนวทางมาตรการต่างๆ ในการป้องกัน
การทุจริต และประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป 
 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์  ด าเนินงานเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้ งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. พันต ารวจเอกเดชนิวัฒน์   สมสุไทย    ประธานกรรมการ 

     ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์     
๒. พันต ารวจโทพยง    นุชนุม่     กรรมการ 

      รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์    
  ๓. พันต ารวจโทเชิดชัย    เบ้ามา     กรรมการ 
      รองผู้ก ากับการสอบสวนสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์   
  4. พันต ารวจโทนิติธร    ผิวแดง     กรรมการ 
      รองผู้ก ากับการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์      

5. พันต ารวจโทรัฐพงษ์    ค าขาว     กรรมการ 
    สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์     
6. พันต ารวจโทประยงค์   จานชิน     กรรมการ 
   สารวัตร(หัวหน้างานคดี) สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์  
7. พันต ารวจโทณัฏฐวุฒิ   ประจบ     กรรมการ 
    สารวัตรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์  
 

/8.พันต ารวจโทวัชรพลฯ 
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8. พันต ารวจโทวัชรพล   เชียงพฤกษ์    กรรมการ 
    สารวัตรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์  
9. พันต ารวจตรีสุเทพ   แดงหมื่นไวย    กรรมการ 
    สารวัตรสอบสวน สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 
10. ร้อยต ารวจเอกหญิงน้ าผึ้ง    ทุมพันธ์    กรรมการและเลขานุการ    
      รองสารวัตรธุรการ สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์      
11. ร้อยต ารวจตรีจิระวัฒน์    ปลื้มใจ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
      รองสารวัตร สายงานปฏิบัติการป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์  
12. สิบต ารวจเอกทรงกฤษฎ์    กองทรัพย์    ผู้ช่วยเลขานุการ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 
13. สิบต ารวจเอกณรงค์ศักดิ์    พงษ์ชาติ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรขุขันธ์   

   

 โดยมีหน้ำที่และอ ำนำจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธร 

ขุขันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
2. ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 
5. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ มอบหมาย 

 ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่            ธันวาคม พ.ศ. ๒๕66 
    
 

     พันต ารวจเอก 
              ( เดชนิวัฒน์  สมสุไทย ) 
                                                                 ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรขุขันธ์ 

 
 
 


